
 

แผนทีÉแสดงการกระจายความรับผดิชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลกัสูตรสู่รายวชิา (Curriculum mapping) 

  ความรับผดิชอบหลกั   ความรับผดิชอบรอง 

การพฒันาผลการเรียนรู้แต่ละด้านจากรายวชิาในหมวดวชิาศึกษาทัÉวไป 
 

๑ ด้านคุณธรรม จริยธรรม  

๑.๑ ) ผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม 

 นกัศึกษาตอ้งมีคุณธรรม จริยธรรม เพืÉอใหส้ามารถดาํเนินชีวิตร่วมกบัผูอื้Éนในสงัคมไดอ้ยา่งราบรืÉนและเป็นประโยชนต่์อส่วนรวม  นอกจากนัÊนในฐานะบณัฑิต

ยงัจะตอ้งมีส่วนช่วยเสริมสร้างความมั Éนคง และความรุ่งเรืองของประเทศ  อาจารยผ์ูส้อนตอ้งสอดแทรกเรืÉองทีÉจะทาํใหน้กัศึกษา สามารถพฒันา  คุณธรรม  จริยธรรมไป

พร้อมกบัวิทยาการต่าง ๆ  ดงันีÊ   

 (๑) ตระหนกัในคุณค่าและคุณธรรม จริยธรรม เสียสละ และมีความซืÉอสตัยสุ์จริต  สาํนึกรักต่อชาติและสถาบนั  อนุรักษแ์ละสืบทอดเอกลกัษณ์ทีÉดีงามของไทย 

 (๒) มีวินยั ตรงต่อเวลา ขยนั อดทน เพียรพยายามสู่ความสาํเร็จ  กตญัsูกตเวที มีความรับผดิชอบต่อตนเอง วิชาชีพและสงัคม  

 (๓) มีภาวะความเป็นผูน้าํและผูต้าม สามารถทาํงานเป็นทีมและสามารถแกไ้ขขอ้ขดัแยง้และ ลาํดบัความสาํคญั  

 (๔) เคารพสิทธิและรับฟังความคิดเห็นของผูอื้Éน รวมทัÊง เคารพในคุณค่าและศกัดิÍ ศรีของความเป็นมนุษย ์มีจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ   

 (๕) เคารพกฎระเบียบและขอ้บงัคบัต่าง ๆ ขององคก์รและสงัคม เสียสละ มีนํÊ าใจ สุภาพอ่อนนอ้ม  มีความซืÉอตรงต่อหนา้ทีÉ  ไม่คดโกง 

๑.๒ ) กลยทุธ์การสอนทีÉใช้พฒันาการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม  

 กาํหนดใหมี้วฒันธรรมองคก์ร   เพืÉอเป็นการปลกูฝังใหน้กัศึกษา  มีระเบียบวินยั  โดยเนน้การเขา้ชัÊนเรียนใหต้รงเวลา   แต่งกายทีÉเป็นไปตามระเบียบของ

มหาวิทยาลยั ฯ  มีความรับผดิชอบต่อตนเอง และส่วนรวม  โดยในการทาํงานกลุ่มนัÊน ตอ้งฝึกใหรู้้หนา้ทีÉของการเป็นผูน้าํกลุ่ม และการเป็นสมาชิกกลุ่ม  มีความซืÉอสตัย ์

โดยตอ้งไม่กระทาํการทุจริตในการสอบ  หรือลอกการบา้นของผูอื้Éน เป็นตน้ นอกจากนีÊ  อาจารยผ์ูส้อนทุกคนตอ้งสอดแทรก เรืÉองคุณธรรม จริยธรรมในการสอนทุก

รายวิชา  รวมทัÊง มีการจดักิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม เช่น การยกยอ่งนกัศึกษาทีÉกระทาํความดี  ทาํประโยชนแ์ก่ส่วนรวม  มีความเสียสละ  

 



 

๑.๓ ) กลยุทธ์การประเมนิผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม  

 (๑) ประเมินจากการตรงเวลาของนกัศึกษาในการเขา้ชัÊนเรียน การส่งงานตามกาํหนด ระยะเวลาทีÉมอบหมายและการเขา้ร่วมกิจกรรม  

 (๒) ประเมินจากการมีวินยัและความพร้อมเพรียงของนกัศึกษาในการเขา้ร่วมกิจกรรมเสริม หลกัสูตร  

 (๓) ปริมาณการกระทาํทุจริตในการสอบ  

 (๔) ประเมินจากความรับผดิชอบในหนา้ทีÉทีÉไดรั้บมอบหมาย 

๒ ด้านความรู้  

๒.๑ ) ผลการเรียนรู้ด้านความรู้  

 มีองคค์วามรู้ในการดาํรงชีวิตและการประกอบอาชีพอยา่งกวา้งขวาง  เพืÉอใหส้ามารถปรับตวัใหเ้ขา้กบัระบบสงัคมทีÉเปลีÉยนแปลงไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ   มี

ความสุข และสามารถเป็นผูน้าํการเปลีÉยนแปลงในสงัคมทีÉเป็นสมาชิก  ดงันัÊน  มาตรฐานความรู้ในส่วนนีÊ จึงควรประกอบดว้ย  

 (๑) มีความรู้  ความเขา้ใจและสามารถสร้างสรรคภ์ูมิปัญญาทอ้งถิÉน ภูมิปัญญาไทย  เขา้ถึงสงัคมภูมิภาค สงัคมไทย ประชาคมอาเซียน และ สงัคมโลก  

 (๒) มีความรู้และทกัษะในสาขาวิชาทีÉศึกษาและประยกุตใ์ชใ้นการปฏิบติังานจริงได ้ตลอดจนตระหนกัรู้ในองคค์วามรู้ของศาสตร์ทีÉเกีÉยวขอ้ง อยา่งกวา้งขวาง

และเป็นระบบ 

 (๓) มีความรู้และความเขา้ใจและสามารถใชว้ิทยาศาสตร์และเทคโนโลยสีารสนเทศเพืÉอพฒันา คุณภาพชีวติส่วนตน ทอ้งถิÉนและดาํรงชีวิตในสงัคมไดอ้ยา่ง

เหมาะสม  

 (๔) มีความรู้และความเขา้ใจและสามารถปรับปรุง พฒันา จรรโลงสภาพและสิÉงแวดลอ้มของชุมชน และสงัคมใหอ้ยู่แบบย ั Éงยนื  

 (๕) มีความรู้ ความเขา้ใจธรรมชาติของภาษาและสามารถสืÉอสารทัÊงภาษาไทยและ ภาษาต่างประเทศอยา่งมีประสิทธิภาพ  

๒.๒ ) กลยุทธ์การสอนทีÉใช้พฒันาการเรียนรู้ด้านความรู้  

 ใชก้ารเรียนการสอนในหลากหลายรูปแบบ โดยเนน้หลกัการทางทฤษฎีและประยกุตท์างปฎิบติั ในสภาพแวดลอ้มจริง โดยทนัต่อการเปลีÉยนแปลงทาง

เทคโนโลย ี ทัÊงนีÊ  ใหเ้ป็น ไปตามลกัษณะของรายวิชา  ตลอดจน เนืÊอหาสาระของรายวิชานัÊน ๆ    นอกจากนีÊ   ควรจดัใหมี้การเรียนรู้จากสถานการณ์จริง  โดยการศึกษาดู

งาน  หรือเชิญผูเ้ชีÉยวชาญทีÉมีประสบการณ์ตรงมาเป็นวิทยากรพิเศษเฉพาะเรืÉอง  ตลอดจนการฝึกปฏิบติังานในสถานประกอบการ / สหกิจศึกษา 



 

๒.๓ ) กลยุทธ์การประเมนิผลการเรียนรู้ด้านความรู้  

 ประเมินจากผลสมัฤทธิÍ ทางการเรียนและการปฏิบติัของนกัศึกษา ในดา้นต่าง ๆ คือ  

 (๑) การทดสอบยอ่ย  

 (๒) การสอบกลางภาคเรียนและปลายภาคเรียน  

 (๓) ประเมินจากรายงานทีÉนกัศึกษาจดัทาํ 

 (๔) ประเมินจากการนาํเสนอรายงานในชัÊนเรียน  

 (๕) ประเมินจากรายวิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ/สหกิจศึกษา  

๓ ทักษะทางปัญญา  

๓.๑ ) ผลการเรียนรู้ด้านทกัษะทางปัญญา  

 เนน้ใหส้ามารถคน้หาขอ้เท็จจริง  ทาํความเขา้ใจ และสามารถประเมินขอ้มลู แนวคิด และหลกัฐานใหม่ ๆ จากแหล่งขอ้มลูทีÉหลากหลาย รู้จกัคิดหาเหตุผล 

เขา้ใจทีÉมาและสาเหตุของปัญหา และวิธีการ แกปั้ญหา ดงันัÊน  นกัศึกษาจึงตอ้งมีคุณสมบติัต่าง ๆ จากการสอนเพืÉอใหเ้กิดทกัษะทางปัญญา  ดงันีÊ   

 (๑) สามารถคิดเชืÉอมโยงความสมัพนัธข์องสิÉงต่าง  ๆมีทกัษะการคิด ทกัษะการเรียนรู้  ทกัษะการแกปั้ญหา  และการพฒันาตนเองทีÉเหมาะสม  

 (๒) มีทกัษะการวิเคราะห์ สงัเคราะห์  ประเมินขอ้มลู และขอ้เท็จจริงเป็นพืÊนฐานสาํหรับการแกปั้ญหา และการตดัสินใจในการดาํรงชีวิตประจาํวนั ตลอดจน

สามารถสืบคน้      

                    ตีความ และประเมินสารสนเทศ  เพืÉอใชใ้นการประกอบการตดัสินใจทีÉถกูตอ้งและเหมาะสม ในการแกไ้ขปัญหาอยา่งสร้างสรรค ์ 

 (๓) สามารถรวบรวม ศึกษา วิเคราะห์และสรุปประเด็นปัญหาและความตอ้งการ ไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 

 (๔) รู้เท่าทนัการเปลีÉยน แปลงและสามารถปรับ ตวัเขา้กบัการเปลีÉยนแปลงของประชาคมโลก 

 (๕) มีการแสวงหาความรู้ตลอดชีวิต เพืÉอพฒันาตนเองอยา่งต่อเนืÉอง  พึÉงพาตนเองและเป็นทีÉพึÉงพาของผูอื้Éนได ้  

๓.๒ ) กลยุทธ์การสอนทีÉใช้ในการพฒันาการเรียนรู้ด้านทกัษะทางปัญญา  

 (๑) ใชก้รณีศึกษาการศึกษาปัญหา การเก็บรวบรวมขอ้มลูเพืÉอสนบัสนุนการตดัสินใจ แกปั้ญหา  



 

 (๒) การอภิปรายกลุ่ม  

 (๓) ใหน้กัศึกษาปฏิบติัจริง  

๓.๓) กลยุทธ์การประเมนิผลการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา  

 ประเมินตามสภาพจริงจากผลงาน และการปฏิบติัของนกัศึกษา เช่น ประเมินจากการนาํเสนอรายงานในชัÊนเรียน การทดสอบโดยใชแ้บบทดสอบหรือ

สมัภาษณ์ เป็นตน้  

๔ ทักษะความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคลและความรับผดิชอบ  

๔.๑ ) ผลการเรียนรู้ด้านทกัษะความสัมพนัธ์ระหว่างตวับุคคลและความรับผดิชอบ  

 ใหน้กัศึกษาตอ้งมีส่วนช่วยเหลือและเอืÊอต่อการแกปั้ญหาในกลุ่มอยา่งสร้างสรรค ์ไม่ว่าจะเป็นผูน้าํหรือสมาชิกของกลุ่ม สามารถแสดงออกซึÉงภาวะผูน้าํใน

สถานการณ์ทีÉไม่ชดัเจนและตอ้งใชน้วตักรรมใหม่ ๆ ในการแกปั้ญหา  มีความคิดริเริÉมในการวิเคราะห์ปัญหาไดอ้ยา่งเหมาะสม  บนพืÊนฐานของตนเองและของกลุ่ม  มี

ความ  รับผดิชอบในการเรียนรู้  การพฒันาตนเองและอาชีพอยา่งต่อเนืÉอง  ผลการเรียนรู้ในหวัขอ้นีÊ   จึงควรช่วยใหผู้เ้รียนมีคุณสมบติัต่าง ๆ ดงันีÊ   

 (๑) สามารถใหค้วามช่วยเหลือและอาํนวยความสะดวกแก่การแกปั้ญหาสถานการณ์ต่าง ๆในกลุ่มทัÊงในบทบาทของผูน้าํ หรือในบทบาทของผูร่้วมทีมทาํงาน  

 (๒) สามารถพึÉงพาตนเอง  มีความรับผดิชอบ  ตระหนกัรู้  เห็นคุณค่า  ดูแลรักษาและสาํนึกถึงประโยชน์ของส่วนรวม  

 (๓) สามารถเป็นผูริ้เริÉมแสดงประเด็นในการแกไ้ขสถานการณ์ทัÊงส่วนตวัและส่วนรวม พร้อมทัÊงแสดงจุดยนือยา่งพอเหมาะ ทัÊงของตนเองและของกลุ่ม  

 (๔) มีความรับผดิชอบต่อตนเองและสงัคม ในการพฒันาการเรียนรู้ทางวิชาชีพอยา่งต่อเนืÉอง  เคารพหลกัความเสมอภาค  เคารพในสิทธิของคนอืÉน 

 (๕) มีความตัÊงใจดี มีความกระตือรือร้นและเจตนาทีÉดี ในการอาสาเขา้ร่วมแกปั้ญหาชุมชนหรือสงัคมและส่วนรวมโดยสมคัรใจไม่มีการบงัคบั 

 

 

๔.๒ ) กลยุทธ์การสอนทีÉใช้ในการพฒันาการเรียนรู้ด้านทกัษะความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคลและความรับผดิชอบ  

 ใชก้ารสอนทีÉมีการกาํหนดกิจกรรมใหมี้การทาํงานเป็นกลุ่ม การทาํงานทีÉจะตอ้งประสานงานกบัผูอื้Éนขา้มหลกัสูตร หรือตอ้งคน้ควา้หาขอ้มลูจากการสมัภาษณ์

บุคคลอืÉนหรือผูมี้ประสบการณ์ โดยมีความคาดหวงัในผลการเรียนรู้ดา้นทกัษะความสมัพนัธร์ะหว่างตวับุคคลและความสามารถในการรับผดิชอบ ดงันีÊ   



 

 (๑) สามารถทาํงานกบัผูอื้Éนไดเ้ป็นอยา่งดี  

 (๒) มีความรับผดิชอบต่องานทีÉไดรั้บมอบหมาย  

 (๓) สามารถปรับตวัเขา้กบัสถานการณ์และวฒันธรรมองคก์รทีÉไปปฏิบติังานไดเ้ป็นอยา่งดี  

 (๔) มีมนุษยสมัพนัธที์Éดีกบัผูร่้วมงานในองคก์รและกบับุคคลทั Éวไป  

 (๕) มีภาวะผูน้าํ 

๔.๓ ) กลยทุธ์การประเมนิผลการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคลและความรับผดิชอบ  

 ประเมินจากพฤติกรรมและการแสดงออกของนกัศึกษา ในการนาํเสนอรายงานกลุ่มในชัÊนเรียน และสงัเกตจากพฤติกรรมทีÉแสดงออกในการร่วมกิจกรรมต่าง 

ๆ และความครบถว้น ชดัเจน ตรงประเดน็ของขอ้มลู  

๕ ทักษะการวเิคราะห์เชิงตวัเลข การสืÉอสาร และการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ  

๕.๑ ) ผลการเรียนรู้ด้านทักษะการวเิคราะห์เชิงตวัเลข การสืÉอสาร และการใช้เทคโนโลย ีสารสนเทศ  

 กาํหนดใหส้ามารถศึกษา และทาํความเขา้ใจในประเด็นปัญหา  สามารถเลือก และประยกุตใ์ชเ้ทคนิคทางสถิติ  หรือคณิตศาสตร์ทีÉเกีÉยวขอ้ง อยา่งเหมาะสม ใน

การศึกษาคน้ควา้และเสนอแนะแนวทางในการแกไ้ขปัญหา การใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศในการเก็บรวบรวมขอ้มลู ประมวลผล  แปลความหมาย และนาํเสนอขอ้มลู 

สารสนเทศอยา่งสมํÉาเสมอ  สามารถสืÉอสารไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ  ทัÊงในการพดู การเขียน  สามารถเลือกใชรู้ปแบบของการนาํเสนอทีÉเหมาะสมสาํหรับกลุ่มบุคคลทีÉ

แตกต่างกนัได ้ ดงันัÊน  ผูเ้รียนจึงควรมีคุณลกัษณะ ดงันีÊ   

 (๑) สามารถแนะนาํประเด็นการแกไ้ขปัญหาโดยใชส้ารสนเทศทางคณิตศาสตร์ หรือการแสดง สถิติประยกุตต่์อปัญหาทีÉเกีÉยวขอ้งอยา่งสร้างสรรค ์ 

 (๒) สามารถสืÉอสารทัÊงปากเปล่าและการเขียนอยา่งมีประสิทธิภาพ และสามารถเลือกใชรู้ปแบบ ของสืÉอ และการนาํเสนออยา่งเหมาะสม  

 (๓) ใชเ้ทคโนโลยสีาร สนเทศในการสืÉอสาร สืบคน้ รวบรวม วิเคราะห์ และ นาํเสนอขอ้มลูไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ และ ใชข้อ้มลูอยา่งรู้เท่าทนั 

 (๔) มีทกัษะการวิเคราะห์เชิงตวัเลข และการใชเ้ทคนิคทางคณิตศาสตร์ และ สถิติ 

 (๕) สามารถเลือกใชรู้ปแบบของการนาํเสนอทีÉเหมาะสมกบักลุ่มบุคคลทีÉ แตกต่างกนัได ้ 

๕.๒ ) กลยทุธ์การสอนทีÉใช้ในการพฒันาการเรียนรู้ด้านทกัษะการวเิคราะห์เชิงตวัเลข การสืÉอสาร และการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ  



 

 จดักิจกรรมการเรียนรู้ในรายวิชาต่าง ๆ ใหน้กัศึกษาไดว้ิเคราะห์สถานการณ์จาํลอง และ สถานการณ์เสมือนจริง และนาํเสนอการแกปั้ญหาทีÉเหมาะสม  รวมทัÊง  

ใหไ้ดเ้รียนรู้เทคนิคการประยกุตเ์ทคโนโลยสีารสนเทศในหลากหลายสถานการณ์  

๕.๓ ) กลยุทธ์การประเมนิผลการเรียนรู้ด้านทักษะการวเิคราะห์เชิงตวัเลข การสืÉอสาร และ การใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ  

 (๑) ประเมินจากเทคนิคการนาํเสนอโดยใชท้ฤษฎี การเลือกใชเ้ครืÉองมือทางเทคโนโลยสีารสนเทศ หรือคณิตศาสตร์และสถิติทีÉเกีÉยวขอ้ง  

 (๒) ประเมินจากความสามารถในการอธิบายถึงขอ้จาํกดัเหตุผลในการเลือกใชเ้ครืÉองมือต่าง ๆ การอภิปราย กรณีศึกษาต่าง ๆ ทีÉมีการนาํเสนอต่อชัÊนเรียน  

 (๓) ในระหว่างการสอน อาจใหน้กัศึกษาแกปั้ญหา วิเคราะห์ประสิทธิภาพของวิธี แกปั้ญหา และใหน้าํเสนอแนวคิดของการแกปั้ญหา ผลการวิเคราะห์

ประสิทธิภาพ ในชัÊนเรียน โดยอาจมีการวิจารณ์ในเชิงวิชาการระหว่างอาจารยแ์ละกลุ่มนกัศึกษา  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แผนทีÉแสดงการกระจายความรับผดิชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลกัสูตรสู่รายวชิา (Curriculum Mapping) 

( = ความรับผดิชอบหลกั           = ความรับผดิชอบรอง) 



 

รหัสวิชา ชืÉอวิชา 

คุณธรรม 

จริยธรรม 

ความรู้ 

 

ทักษะทางปัญญา 

 

ทักษะ

ความสัมพันธ์

ระหว่างบุคคลและ

ความรับผิดชอบ 

ทักษะการวิเคราะห์เชิง

ตัวเลข การสืÉอสารและ

การใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

๑ ๒ ๓ ๑ ๒ ๓ ๑ ๒ ๓ ๑ ๒ ๑ ๒ ๓ 

๐๐๑๑๐๒ การเมืองและการปกครองไทย               

๐๐๑๑๐๖ เศรษฐกิจพอเพียงและการประยกุตใ์ชง้าน               

๐๐๑๑๐๗ กฎหมายในชีวิตประจาํวนั               

๐๐๑๑๐๘ เศรษฐกิจ กฎหมายและการเมือง               

๐๐๑๑๑๓ สงัคมข่าวสาร               

๐๐๑๑๑๔ สงัคมไทยในบริบทโลก               

๐๐๑๑๑๕ ประสบการณ์จากการสตาร์ทอพัและการ

เป็นผูป้ระกอบธุรกิจ 
              

๐๐๑๑๑๖ แนวคิดการประกอบการในยคุเศรษฐกิจ

ดิจิทลั 
              

๐๐๑๑๑๗ ศิลปะการทาํงานต่างวฒันธรรม               



 

รหัสวิชา ชืÉอวิชา 

คุณธรรม 

จริยธรรม 

ความรู้ 

 

ทักษะทางปัญญา 

 

ทักษะ

ความสัมพันธ์

ระหว่างบุคคลและ

ความรับผิดชอบ 

ทักษะการวิเคราะห์เชิง

ตัวเลข การสืÉอสารและ

การใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

๑ ๒ ๓ ๑ ๒ ๓ ๑ ๒ ๓ ๑ ๒ ๑ ๒ ๓ 

๐๐๑๑๑๘ โลกในศตวรรษทีÉ ๒๑               

๐๐๒๑๐๑ มนุษยก์บัสงัคม               

๐๐๒๑๐๒ จิตวิทยาทั Éวไป               

๐๐๒๑๐๘ ทกัษะการศึกษาและการวจิยั               

๐๐๒๑๐๙ ปรัชญาและตรรกศาสตร์                

๐๐๒๑๑๐ อารยธรรม วฒันธรรมและดนตรีไทย               

๐๐๒๑๑๑ พุทธศาสตร์เพืÉอความเป็นมนุษยที์Éสมบูรณ์                

๐๐๒๑๑๒ จริยศาสตร์               

๐๐๒๑๑๓ อารยธรรมอาเซียนศึกษา               

๐๐๒๑๑๔ ภูมิปัญญาทอ้งถิÉนศึกษา               

๐๐๒๑๑๕ มนุษยก์บัการใชเ้หตุผล               

๐๐๓๑๐๑ ภาษาไทยเพืÉอการสืÉอสาร               

๐๐๓๑๐๒ ภาษาองักฤษ ๑               

๐๐๓๑๐๓ ภาษาองักฤษ ๒               

๐๐๓๑๐๔ ภาษาองักฤษ ๓               



 

รหัสวิชา ชืÉอวิชา 

คุณธรรม 

จริยธรรม 

ความรู้ 

 

ทักษะทางปัญญา 

 

ทักษะ

ความสัมพันธ์

ระหว่างบุคคลและ

ความรับผิดชอบ 

ทักษะการวิเคราะห์เชิง

ตัวเลข การสืÉอสารและ

การใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

๑ ๒ ๓ ๑ ๒ ๓ ๑ ๒ ๓ ๑ ๒ ๑ ๒ ๓ 

๐๐๓๑๐๖ ภาษาอาเซียนเพืÉอการสืÉอสาร               

๐๐๓๑๐๗ ภาษาองักฤษสาํหรับเทคโนโลยสีารสนเทศ

และการสืÉอสาร 
              

๐๐๓๓๐๖ ภาษาองักฤษกบัการกา้วสู่ประชาคมอาเซียน               

๐๐๔๑๐๑ สถิติพืÊนฐาน               

๐๐๔๑๐๒ มนุษยก์บัสภาพแวดลอ้ม               

๐๐๔๑๐๓ คณิตศาสตร์พืÊนฐาน               

๐๐๔๑๐๔ คณิตศาสตร์               

๐๐๔๑๐๕ แคลคูลสัประยกุตส์าํหรับธุรกิจ               

๐๐๔๑๐๖ ระบบคอมพิวเตอร์               

๐๐๔๑๑๖ ชีวิตกบัความย ั Éงยนื               

๐๐๔๑๑๗ โลกแห่งเทคโนโลยแีละนวตักรรม               

๑๐๑๒๐๑ การจดัการองคก์ารและสิÉงแวดลอ้ม               

๑๐๑๒๐๓ การเงินธุรกิจ               

๑๐๑๒๐๔ หลกัการตลาด               



 

รหัสวิชา ชืÉอวิชา 

คุณธรรม 

จริยธรรม 

ความรู้ 

 

ทักษะทางปัญญา 

 

ทักษะ

ความสัมพันธ์

ระหว่างบุคคลและ

ความรับผดิชอบ 

ทักษะการวิเคราะห์เชิง

ตัวเลข การสืÉอสารและ

การใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

๑ ๒ ๓ ๑ ๒ ๓ ๑ ๒ ๓ ๑ ๒ ๑ ๒ ๓ 

๑๐๑๒๐๕ ภาษาองักฤษสาํหรับวิชาชีพบญัชี               

๑๐๑๒๐๖ หลกัเบืÊองตน้เกีÉยวกบัระบบสารสนเทศ                

๑๐๑๓๐๑ การจดัการการผลิตและการปฏิบติัการ               

๑๐๑๓๐๒ การจดัการทรัพยากรมนุษย ์               

๑๐๑๓๐๘ กฎหมายสาํหรับธุรกิจพาณิชยแ์ละการบญัชี               

๑๐๑๔๐๒ การจดัการเชิงกลยทุธเ์พืÉอความสามารถใน

การแข่งขนั 
              

๒๙๑๑๐๔ การบญัชีชัÊนตน้               

๓๙๑๓๐๓ การภาษีอากร ๑               

๔๙๑๒๐๒ การวิเคราะห์เชิงสถิติและเชิงปริมาณ               

๕๙๑๒๐๓ เศรษฐศาสตร์ธุรกิจ               

๒๑๒๓๐๑ การบญัชีชัÊนกลาง ๑               

๒๑๒๓๐๒ การบญัชีชัÊนกลาง ๒               

๒๑๒๓๐๓ การบญัชีตน้ทุน  ๑               

๒๑๒๓๐๔ การบญัชีตน้ทุน  ๒                



 

รหัสวิชา ชืÉอวิชา 

คุณธรรม 

จริยธรรม 

ความรู้ 

 

ทักษะทางปัญญา 

 

ทักษะ

ความสัมพันธ์

ระหว่างบุคคลและ

ความรับผิดชอบ 

ทักษะการวิเคราะห์เชิง

ตัวเลข การสืÉอสารและ

การใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

๑ ๒ ๓ ๑ ๒ ๓ ๑ ๒ ๓ ๑ ๒ ๑ ๒ ๓ 

๒๑๒๓๐๖ การสอบบญัชี               

๒๑๒๔๐๑ การบญัชีชัÊนสูง ๑               

๒๑๒๔๐๗ การบญัชีชัÊนสูง ๒               

๒๑๒๔๐๙ ระบบสารสนเทศทางการบญัชี                

๒๑๒๔๑๐ รายงานการเงินและการวิเคราะห์                

๒๑๒๔๑๑ การตรวจสอบภายในและการควบคุมภายใน                

๒๑๒๔๑๒ การภาษีอากร ๒                

๒๕๓๓๐๖ การบญัชีเฉพาะกิจการ               

๒๕๓๓๐๖ สมัมนาการบญัชีการเงิน                

๒๕๓๓๐๘ การบญัชีหน่วยงานภาครัฐ                

๒๕๓๓๐๙ การบญัชีเฉพาะกิจการในกลุ่มประชาคม

อาเซียน                                                
              

๒๕๓๓๑๐ สมัมนาการบญัชีเพืÉอประชาคมอาเซียน                              

๒๕๓๓๑๑ การบญัชีธุรกิจการเกษตร               

๒๙๓๓๐๓ หวัขอ้พิเศษทางการบญัชี               



 

รหัสวิชา ชืÉอวิชา 

คุณธรรม 

จริยธรรม 

ความรู้ 

 

ทักษะทางปัญญา 

 

ทักษะ

ความสัมพันธ์

ระหว่างบุคคลและ

ความรับผิดชอบ 

ทักษะการวิเคราะห์เชิง

ตัวเลข การสืÉอสารและ

การใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

๑ ๒ ๓ ๑ ๒ ๓ ๑ ๒ ๓ ๑ ๒ ๑ ๒ ๓ 

๒๖๓๓๐๑ สมัมนาการบญัชีบริหาร                

๒๖๓๓๐๒ การวางแผนกาํไรและการควบคุม               

๒๖๓๓๐๓ การบญัชีเพืÉอการจดัการสิÉงแวดลอ้ม               

๒๖๓๓๐๔ วางแผนกาํไรและการควบคุมในกลุ่ม

ประชาคมอาเซียน 
              

๒๒๓๓๐๖ สมัมนาการสอบบญัชี                

๒๒๓๓๐๗ สมัมนาการตรวจสอบภายใน                

๒๒๓๓๐๘ การตรวจสอบและควบคุมระบบสารสนเทศ                

๒๒๓๓๐๙ การบญัชีนิติเวช                

๒๒๓๓๑๐ การสอบบญัชทีÉประมวลผลโดย

คอมพิวเตอร์ 
              

๒๓๓๓๐๑ สมัมนาเทคโนโลยแีละระบบสารสนเทศ

ทางการบญัชี  
              

๒๓๓๓๐๓ การวิเคราะห์และการออกแบบระบบ

สารสนเทศทางการบญัชี 
              



 

รหัสวิชา ชืÉอวิชา 

คุณธรรม 

จริยธรรม 

ความรู้ 

 

ทักษะทางปัญญา 

 

ทักษะ

ความสัมพันธ์

ระหว่างบุคคลและ

ความรับผิดชอบ 

ทักษะการวิเคราะห์เชิง

ตัวเลข การสืÉอสารและ

การใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

๑ ๒ ๓ ๑ ๒ ๓ ๑ ๒ ๓ ๑ ๒ ๑ ๒ ๓ 

๒๓๓๓๐๔ การรักษาความปลอดภยัของระบบ

สารสนเทศและการควบคุม  
              

๒๓๓๓๐๕ โปรแกรมสาํเร็จรูปสาํหรับบญัชี               

๒๓๓๓๐๖ โปรแกรมประยกุตเ์พืÉอใชง้านดา้นบญัชี                         

๒๓๓๓๐๗ การพฒันาโปรแกรมประยุกต์ทางดา้นบญัชี

โดยผูใ้ช ้
              

๒๓๓๓๐๘ การจดัการขอ้มลูทางการบญัชี               

๒๗๓๓๐๑ สมัมนาการภาษีอากร                

๒๗๓๓๐๒ การวางแผนภาษี               

๒๗๓๓๐๓ การวางแผนภาษีในกลุ่มประชาคมอาเซียน                               

๒๘๓๓๐๑ วิจยัทางการบญัชี                

๒๘๓๓๐๒ สถิติเพืÉอการวิจยั                

๑๐๑๕๐๐ สหกิจศึกษา               

๐๐๓๒๐๑ ภาษาองักฤษ ๓               

๐๐๓๔๐๑ ภาษาองักฤษ ๔               


